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Allegato A
Alla DIRIGENTE SCOLASTICA
										ITIS Paleocapa- Bergamo


DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI SUPPORTO OPERATIVO
Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2024-309 CUP C14D24000610007



Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) ______________________________________________________
nato/a __________________________ prov ______________	il ________________________  	
C.F. _____________________________________________________ 	
Residente in ___________________________________	prov. ___________
via/Piazza _____________________________________________________  n.civ. _____________
telefono_________________________________________cell.____________________________
E MAIL ____________________________________________________________________________ 	

 C H I E D E

alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualità di SUPPORTO OPERATIVO
 
per il seguente progetto Progetto ESO 4.6.A4.A-FSE PNLO-2024-309 candidandosi per una delle seguenti posizioni:
⎕ Coordinamento e supervisione dell'intero progetto
⎕ Supervisione sull’avvio, svolgimento e conclusione dei moduli: 
⎕ 1 modulo - ⎕ 2 moduli - ⎕ 2 moduli + Valutatore - ⎕ 3 moduli (solo una delle precedenti)
⎕ solo Valutatore

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445- 00, dichiara:

· di non essere collegato a ditte o società interessate alla partecipazione alle gare di acquisto.

Requisiti per la partecipazione: (cfr. bando Art.2).
per le figure di coordinamento e supervisione dell'intero progetto:

Compilare la seguente tabella inserendo i titoli relativi alle conoscenze, competenze ed esperienze negli appositi spazi
	CONOSCENZE
	Punti
	COMPILAZIONE A CURA DEL CANDIDATO
CONOSCENZE

	· Documentata formazione sulle competenze digitali.  
(2 punti per ogni anno fino a max 10 punti)
· Conoscenza approfondita del funzionamento delle piattaforme dedicate GPU, SIF, PNRR.
(2 punti per ogni anno fino a max 10 punti)

	
_______


_______
	

	COMPETENZE

	
	COMPILAZIONE A CURA DEL CANDIDATO
COMPETENZE

	· Documentate competenze nell’ideazione/progettazione/attivazione di percorsi laboratoriali, extrascolastici e/o inclusivi. 
(2 punti per ogni anno fino a max 20 punti)
· Competenze relative alla gestione di gruppi o commissioni.   
(2 punti per ogni anno fino a max 20 punti)
	

_______


_______
	

	ESPERIENZE
	
	COMPILAZIONE A CURA DEL CANDIDATO
ESPERIENZE

	· Esperienze interne all’Istituto relative alle competenze individuate.
(2 punti per ogni anno fino a max 10 punti)
· Esperienze/progettazione di progetti svolti all’interno, esterno dell’Istituto.
(2 punti per ogni anno fino a max 10 punti)
· Comprovate esperienze di tipo organizzativo e laboratoriale. 
(2 punti per ogni anno fino a max 10 punti) 
· Esperienze nel ruolo di Funzione Strumentale.
(2 punti per ogni anno fino a max 10 punti)
	
_______

_______

_______

_______
	

	
	
	

	
	
	










per le figure di Supervisione sull’avvio, svolgimento e conclusione dei moduli e Valutatore sulla realizzazione dell’intero progetto:

Compilare la seguente tabella inserendo i titoli relativi alle conoscenze, competenze ed esperienze negli appositi spazi
	CONOSCENZE
	 Punti
	COMPILAZIONE A CURA DEL CANDIDATO
CONOSCENZE

	· Documentata formazione sulle competenze digitali.  
(2 punti per ogni anno fino a max 10 punti)
· Conoscenza del funzionamento delle piattaforme dedicate GPU, SIF, PNRR.
(2 punti per ogni anno fino a max 10 punti)
	
_______

_____
	

	COMPETENZE

	
	COMPILAZIONE A CURA DEL CANDIDATO
COMPETENZE

	· Documentate competenze nell’ideazione/progettazione/attivazione di percorsi laboratoriali, extrascolastici e/o inclusivi. 
(2 punti per ogni anno fino a max 20 punti)
· Competenze relative alla partecipazione a gruppi o commissioni.   
(2 punti per ogni anno fino a max 20 punti)
	
_______

_______
	

	ESPERIENZE
	
	COMPILAZIONE A CURA DEL CANDIDATO
ESPERIENZE

	· Esperienze interne all’Istituto relative alle competenze individuate.
(2 punti per ogni anno fino a max 20 punti)
· Esperienze/progettazione di progetti svolti all’interno, esterno dell’Istituto.
(2 punti per ogni anno fino a max 10 punti)
· Comprovate esperienze di tipo organizzativo e laboratoriale. 
(2 punti per ogni anno fino a max 10 punti) 
	
_______

_______

_______
	

	
	
	

	
	
	



Alla presente istanza allega:

. curriculum vitae in formato europeo;

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.L.vo n. 196-03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

data ______________ 				FIRMA
	_______________________________
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