
 

FONDI STRUTTURALI EUROPEI - PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 

“PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO” 2014-2020 

Avviso Prot. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro”.           

Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di               

istruzione e formazione Tecnica e Professionale - Azione 10.6.6 - Progetto PON 10.6.6A-FSEPON-LO-2017-56             

CUP C17I17000360007 

Prot. n.11222/C23 
del 05/12/2018 

  
Al Prof. Sternativo Pietro  

c/o sede 
 

 
 
OGGETTO: Incarico relativo al reclutamento di personale interno all’Istituzione scolastica come Tutor            
interno da impiegare al progetto cofinanziato finalizzato al miglioramento del servizio istruzione inserita             
nel quadro di azioni finalizzate ai percorsi di alternanza scuola-lavoro e di tirocini e stage 
Codice nazionale PON 10.6.6A-FSEPON-LO-2017-56  CUP C17I17000360007 
 

Il Dirigente Scolastico 
 

VISTO l’avviso di selezione del personale Tutor  Prot n 10275/C23 del 7/11/2018 
  
VISTO il decreto di pubblicazione delle graduatorie di merito per la selezione prot. n. 11141/C23               
del 03/12/2018 per il progetto in oggetto; 
  

INCARICA 
 
il Prof. Sternativo Pietro di collaborare con questo Istituto, con funzione di Tutor , per la                
realizzazione del PON FSE 2014-2020  in oggetto e per tutta la sua durata: 
 
PON 10.6.6A-FSEPON-LO-2017-56 
Attività di Tutor  Le strutture aziendali e la filiera verticale per ore 120 



Attività di tutor Progettazione e produzione in filiera verticale per ore 120 
  

COMPITI 
 

Il TUTOR avrà il compito di: 
1. Curare il registro di presenza dei partecipanti (allievi e formatori). 
2. Facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare conil tutor aziendale nella 
conduzione delle attività del progetto; 
3. Fornire i dati raccolti al coordinatore di progetto; 
4. Garantire la comunicazione tempestiva al DS dell’eventuale decremento delle presenze degli 
alunni per evitare la sospensione del corso. 
5. Svolgere il ruolo di mediatore con i consigli di classe a cui appartengono gli alunni partecipanti. 
 
  
L’elenco di mansioni sopra riportato è esemplificativo e non esaustivo e per quanto             
eventualmente non citato, si farà riferimento alle linee guide dell’Autorità di Gestione dei PON              
FSE/FESR. 
Per tale incarico saranno retribuite le ore effettivamente svolte oltre l’orario di servizio,             
documentate con firma su apposito registro, nella misura prevista dalle indicazioni dei costi             
standard pari a euro 30,00 LORDO STATO. 
 
  
 
Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilità da parte dell’Istituto dei fondi            
comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico e pertanto nessuna responsabilità in             
merito agli eventuali ritardi potrà essere attribuita alla Scuola. 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Imerio Chiappa 

 
  

Per accettazione 

____________________ 
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